
СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Управление Центра строится на основе сочетания принципов единоначалия 

и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом Центра является директор, 

который осуществляет текущее руководство деятельностью Центра, 

назначаемый учредителем на срок согласно срочному трудовому договору и 

прошедший соответствующую аттестацию. Директор действует на основе 

единоначалия, решает все касающиеся деятельности Центра вопросы, не 

входящие в компетенцию коллегиальных органов управления Центра и 

учредителя. 

 Коллегиальными органами управления Центра являются общее 

собрание работников Центра, педагогический совет и наблюдательный совет. 

Общее собрание работников Центра - постоянно действующий 

коллегиальный орган, объединяющий всех работников Центра, включая 

совместителей, разрабатывает и принимает правила внутреннего трудового 

распорядка и иные локальные нормативные акты, касающиеся всех работников 

Центра. 

Педагогический совет - постоянно действующий коллегиальный орган, 

объединяющий всех педагогических работников Центра, включая 

совместителей. 

Наблюдательный совет Центра создается в составе 7 членов. Срок 

полномочий наблюдательного совета составляет 5 лет. 

 


